4 Nisan 2011 PAZARTESI Resmi Gazete Sayi : 27895

YONETMELIK

Kirklareli Universitesinden:

KIRKLARELT UNIVERSITEST TURKIYAT UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amac; Kirklareli Universitesine bagh olarak kurulan Kirklareli Universitesi
Tirkiyat Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, bu organlarin go-
revlerine ve galisma sekline iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik; Kirklareli Universitesi Tiirkiyat Uygulama ve Arastirma Merkezinin amagla-
rina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesi-
nin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral1 alt bendi ile 14 tincii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Damsma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez (KLU-TAM): Kirklareli Universitesi Tiirkiyat Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Madiiriini,

¢) Mudiir Yardimcilari: Merkezin Midir Yardimcilarin,

d) Rektor: Kirklareli Universitesi Rektoriinii,

e) Universite: Kirklareli Universitesini,

f) Yonetim Kurulu: Merkezin Yaonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlan

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amaci, disiplinler aras1 bir anlayisla Tiirkiyat aragtirmalar: yapmaktir.

Merkezin faaliyet alanlan

MADDE 6 - (1) Merkez, bu Yo6netmeligin 5 inci maddesinde belirtilen amacim gergeklestirmek i¢gin, ¢alisma
alanina giren konularla ilgili olarak asagidaki faaliyetleri yapar:

a) Gerekli hallerde bolgede bilimsel kazi calismalar: planlamak ve ilgili kurumlarin igbirligini saglayarak aras-
tirmalar yapmak,

b) Bolgede veya gerekli hallerde basta Avrupa tilkeleri olmak tizere diger ¢esitli tilkelerin arsiv, miize ve kii-
tiiphanelerinde arastirma ve incelemelerde bulunmak,

c) Yurt icinde ve yurt diginda ilgili birim ve uzmanlarla isbirligi ve ortak projeler yapmak, akademik igbirligi
saglamak,

¢) Belli araliklarla ulusal ve uluslararas: kongreler diizenlemek,

d) Merkezin amaglari ile ilgili konularda konferans, seminer, bilgi soleni, panel, kurs ve sergi diizenlemek,

e) Dergi, kitap, biilten, ¢alisma raporu ve benzeri yayinlar yapmak,

f) Tirk diinyas: ile Tirkiye Cumhuriyeti Devleti arasinda, saglam temellere dayal: dostluk ve igbirliginin ku-
rulmasina yardimer olacak kiiltiirel ve bilimsel mahiyette calismalar yapmak ve etkinliklerde bulunmak,

g) Cesitli bilim dallarinda Tiirk diinyasinin ihtiyag duydugu yetismis elemanlarin temini igin katkilarda bu-
lunmak,

§) Tiirk diinyasina ve Tiirk topluluklarina iliskin birimler, arastirma gruplar1 olusturmak; bu konularda eleman
yetistirilmesini saglamak,

h) Tirkiye Cumhuriyeti Devleti ile Tiirk diinyas: arasindaki 6grenci miibadelesinde, 6zel ve kamu sektériinde-
ki kurumlara danismanlik hizmeti sunmak,

1) Tirklik bilgisi ve Tirk diinyas: ile ilgili olarak daha once yapilmis ve halen yapilmakta olan yayinlarin
Universiteye akisini saglayacak ¢alismalarda bulunmak,

i) Turkliik bilgisi alaminda malzeme bulunan dil-lehgeler ile bu konularda ilmi arastirmalar yapilmis dil ve leh-
celerde yayinlanan materyalleri toplamak, taramak ve degerlendirmek,



j) Diinyada degisik adlarla bilinen Tiirk topluluklarinin tarihi, edebi, siyasi, demografik, kiiltirel, ekonomik
gelisimleriyle baska topluluklarla miinasebetlerini takip etmek; ilgili yayinlar: takip ederek gerekli bilgileri arsivle-
mek,

k) Cesitli dil ve lehgelerde yazilmus ilgili yayinlarin Tirkee’ye gevrilmesi igin terciime biirolar: olusturmak, bu
biirolarda Merkez disinda gorevli akademik personel ve uzmanlardan faydalanmak,

1) Universitenin fakiilte ve enstitiileri ile isbirligi yaparak, Merkezin ilgi alanina giren konularda lisans ve li-
sansiistii egitime katkida bulunmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yénetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkez asagidaki yonetim organlarindan olusur:

a) Yonetim Kurulu,

b) Danmisma Kurulu,

¢) Miidiir,

¢) Midiir yardimcilari.

Yonetim kurulu ve gorevleri

MADDE 8 — (1) Yénetim Kurulu; Miidiiriin baskanhginda, Miidiir yardimcilar: ve Universitede Merkezin ca-
ligma alanlarinda faaliyet gosteren ve Miidiiriin 6nerisi tizerine Rektoriin onay ile gorevlendirilen dort 6gretim elema-
n1 olmak iizere toplam yedi kisiden olusur. Uyeler ii¢ yil icin gérevlendirilir. Siiresi biten Yoénetim Kurulu tiyeleri aym
sekilde Rektor tarafindan ti¢ yillik siire icin yeniden gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilanlarin veya alti aydan
fazla Universite disinda gorevlendirilenlerin yerine yeni iiyeler géreviendirilebilir. Yénetim Kurulu ayda en az bir kez
ve gerektiginde Mudiiriin ¢agrisi tizerine Midiriin bagkanhiginda salt cogunlukla toplamr ve kararlarint oy ¢oklugu ile
alir. Yonetim Kurulu kararlari Rektoriin onayindan sonra uygulamaya konulur.

(2) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin egitim-ogretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetleri ile ilgili kararlar almak, bu faaliyetlere
iliskin esaslar1 belirlemek,

b) Merkezin amaci dogrultusunda Merkezin ¢alisma diizenini tespit etmek,

c) Merkezin yatirim ve program tasarisini hazirlamak,

¢) Merkezce desteklenen arastirma projelerinin kullanis sekillerini ilgili mevzuata gore tespit etmek,

d) Merkezin amacina uygun miiracaatlar: inceleyerek, uygun goriilenleri ve destekleme sekillerini karara bag-
lamak,

e) Merkezde calismalarla ilgili gorevliendirmeleri karara baglamak,

f) Merkezde birimler olusturulmasu ile ilgili esaslar: belirlemek,

g) Merkezin yillik faaliyet raporunu inceleyip onaylamak,

§) Danigma Kurulu tiyelerini segmek.

Damisma kurulu ve gorevleri

MADDE 9 - (1) Damgma Kurulu; Mudiir, Midiir yardimcilar ve Yoénetim Kurulunun diger tyeleri ile Yone-
tim Kurulu tarafindan, Merkezin faaliyetleriyle ilgili alanlarda bilgi ve deneyime sahip Universite 6gretim elemanlar:
ve istekleri halinde kamu ve 6zel kuruluslardaki Kisiler arasindan 6nerilen ve Rektor tarafindan gorevlendirilen dort
kisi olmak tizere toplam onbir kisiden olusur. Damsma Kurulu tyeleri ¢ yil i¢in gorevlendirilir. Damsma Kurulu, iki
ayda bir Miidiiriin ¢agrisi iizerine Miidiiriin baskanlhginda toplanir. Toplantilarda ¢ogunluk kosulu aranmaz.

(2) Danigma Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin ¢alismalarina uyar: ve onerileriyle katkida bulunmak,

b) Merkezin genel faaliyetlerinin yonetimiyle ilgili konularda uyari ve oneri gelistirmek, destek saglamak,
amaglarina uygunlugu konusunda damsmanhk yapmak.

Miidiir ve gorevleri

MADDE 10 - (1) Miidiir; Rektor tarafindan Merkezin faaliyet alaninda belirtilen konularla ilgili anabilim dal-
larinda gorevli, Universitenin aylikh ve devamli statiideki 6gretim iiyeleri arasindan ii¢ yil siireyle gorevlendirilir.
Siiresi biten Mudiir yeniden gorevlendirilebilir. Miidiiriin gérevi basinda bulunmama siiresi alt1 ayr gegtigi takdirde
yeni bir Midiir gorevlendirilir. Midiir gorevlendirildigi usul ile gérevden alinir.

(2) Midiir; Merkezin 6gretim kapasitesinin verimli bir sekilde kullanilmasindan, gelistirilmesinden, egitim-
ogretim, arastirma, uygulama, yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinden, biitiin faaliyetlerin g6zetim ve
denetiminin yapilmasindan ve sonuglarinin ainmasindan Rektore kars birinci derecede sorumludur.

(3) Miidiirtin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek, Yonetim Kurulu ve Danigsma Kuruluna baskanhk etmek,

b) Merkezin idari islerini yiiriitmek,

c) Arastirma ve proje calisma ekipleri kurmak, yurt i¢gi ve yurt dis1 benzer merkezler ile isbirligi yaparak ama-
cina uygun projelerle ilgili karsilikli yardimlar gergeklestirmek,



¢) Merkezin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte Rektorliige bildirmek,

d) Merkez biinyesinde olusturulan birimlerin etkinliklerini, kurulus ve gelisme amaglarina uygun olarak plan-
lamak, yiiriitmek, denetlemek ve her diizeyde personeli iizerinde genel gzetim ve denetim gorevini yapmak,

e) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait ¢aligma programini Yonetim Kurulunun gorisiini
alarak her yilin Aralik ayinda hazirlamak ve Rektoriin onayina sunmak.

Miidiir yardimcilar

MADDE 11 — (1) Universitede gorevli 6gretim iiyelerinden, Miidiiriin teklif edecegi ii¢ aday arasindan Rektor
tarafindan iki kisi Mudiir yardimcisi olarak gorevlendirilir. Miidiriin bulunmadigi zamanlarda Mudiir yardimcilarin-
dan biri Mudiire vekalet eder. Miidiiriin gorevi sona erdiginde Miidiir yardimcilarinin da goérevi sona erer.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Birimler

MADDE 12 — (1) Merkezin amag ve faaliyetlerine uygun olarak, Universite icerisinde ilgili disiplinlerde go-
rev yapan ogretim tyelerinin, Midiir ve Mudiir yardimcilari ile birim sorumlularinin teklifi ve Yonetim Kurulunun
karar1 ile Merkeze bagl birimler olusturulur. Bu birimler, belirli bir plan veya yonde yiiriitillen bir amaci, bir egilimi
yansitan arastirmalar yaparlar.

Harcama yetkilisi

MADDE 13 - (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir.

Personel ihtiyaci

MADDE 14 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayil1 Kanunun 13 iincii madde-
sine gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Ekipman ve demirbaslar

MADDE 15 - (1) Merkez tarafindan desteklenen arastirmalar kapsaminda alinan her tirli alet, ekipman ve
demirbaglar Merkezin kullanimina tahsis edilir.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 16 — (1) Bu Yonetmelikte hitkim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Senato ka-
rarlar1 uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 17 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirluge girer.

Yiiriitme

MADDE 18 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Kirklareli Universitesi Rektorii yiiriitiir.



